Erneuerbare Energie verldsslich zu machen ist der Schlissel fiir die Lésung vieler unserer heutigen
Energieprobleme. Sigens halt mit seiner sauberen Energielésung, die einen neuen Industriestandard
setzen wird, diesen Schlissel in der Hand.

Gegriindet 2012 in Miinchen ist Sigens ein innovatives Technologieunternehmen, das regenerative
Energielésungen auf Basis von Brennstoffzellen -Technik vermarktet. Das hochmotivierte Team
arbeitet in einer modernen und offenen Arbeitsatmosphare zusammen.

Im Zuge der weiteren Expansion suchen wir, im Bereich Supply Chain Management, zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/einen

SUPPLY CHAIN MANAGER / EINKAUFER (M/W/D)

Als Supply Chain Manager (m/w/d) besetzen Sie eine fir das Unternehmen strategisch wichtige
Position und berichten direkt an den Director Operations. Sie arbeiten in der aktuellen
Unternehmenssituation selbststdndig und eigenverantwortlich mit den verschiedenen internen
Abteilungen zusammen. Sie haben ein sehr gutes technisches Verstdndnis und arbeiten zusammen
mit der Entwicklung an der stetigen Optimierung der Qualitat. AuBerdem stellen sie die
Verfiligbarkeit des bendtigten Materials zu mdglichst kostenglinstigen Konditionen sicher. Sie sind
sich nicht zu schade, auch mal "selbst mit anzupacken". Es bietet sich Ihnen hier die Chance, bei
entsprechender Leistung und Firmenwachstum mittelfristig ein Team aufzubauen und dieses zu
fGhren.

Wir suchen dabei authentische Personlichkeiten, die sich in einem innovativen Umfeld mit einem
herausfordernden Aufgabengebiet zuhause fihlen und die motiviert sind, sich jenseits starrer
Vorgaben hands-on und mit Weitsicht einzubringen.

IHRE AUFGABEN

> Materialbeschaffung fir Serienteile der zu fertigenden Ecoport-Brennstoffzellen-Systeme

> Lieferantenauswahl und Angebotseinholung, Fiihrung von Preisverhandlungen mit
Lieferanten flr Zukaufteile und Werkzeuge, Abschluss von Rahmenvertragen unter
Berilcksichtigung der Bedarfssituation

> Beobachtung & Analyse der Lieferantenmarkte und Lieferzeiten

» Uberwachung der relevanten Lieferkette und Identifizierung von Einsparpotentiale

> Unterstiitzung bzw. treiben des strategischen Lieferantenauswahlprozesses (second source)

> Unterstitzung der stetigen Verbesserung der Qualitdt der Materialien und Baugruppen
zusammen mit der Entwicklung, Konstruktion, Produktion und der Lieferanten

> Abkldrung von technischen Details mit den Lieferanten in enger Abstimmung mit der
Entwicklung

»  Steuerung und Dokumentation von QS-Mallnahmen im Wareneingang sowie von
Reklamationen

> Unterstitzung bei der Implementierung eines SAP-Bestellprozesses



IHR PROFIL

> Sie verfligen Uber ein Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsingenieurwesen, sind staatlich gepriifter Einkdufer oder besitzen einen
vergleichbaren Abschluss. Alternativ haben Sie eine technische Ausbildung mit
entsprechender Berufspraxis

> Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Supply Chain Management oder dem strategischen
und/oder operativen Einkauf

> Kenntnisse im Vertragsmanagement

> Erfahrung im Bereich der Kosten- und Wertanalyse

> Durchsetzungsvermdégen und Verhandlungsgeschick

> Hohes technisches Verstandnis

> Gute Anwenderkenntnisse mit ERP (SAP) Systemen und dem MS Office-Paket

»  Ziel-, prozess- und qualitdtsorientiertes Vorgehen, gute Kommunikationsfahigkeit,
selbststandige Arbeitsweise sowie ausgepragte Teamfahigkeit zdhlen zu lhren Starken

> Gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden lhr Profil ab

WIR BIETEN

> Die Forderung Ihrer beruflichen Laufbahn und Weiterbildungen in ihrem Bereich

> Ein engagiertes interdisziplindres Team, in dem Sie ihre Ideen und Fahigkeiten einbringen
kénnen und das Sie jederzeit in Ihrer Arbeit kollegial unterstiitzt

> Ein Aufgabengebiet in einer innovativen, umweltfreundlichen und zukunftsorientieren
Technologie fir kiinftige Energielésungen

> Kurze Entscheidungswege

»  Zuschuss zu lhrer privaten Altersversorgung

> JobRad

> Essensgutscheine (Sodexo), Obst und Getranke

> Einen Standort mitten in Miinchen mit hervorragender Anbindung an den 6ffentlichen
Nahverkehr

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben,
Gehaltsvorstellung, moglicher Eintrittstermin, Lebenslauf und relevanten Zeugnissen.
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen als PDF-Datei an: bewerbung@sigens.de

Bei Riickfragen stehen wir Ihnen unter 089 452446 30 gerne zur Verfligung.

Sigens GmbH

Landsberger StraRe 318d | 80687 Miinchen
Telefon +49 (0)89 452 44 63-0 + S=S
kontakt@sigens.de | www.sigens.de
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